


2.1. Осуществляет  мероприятия  по  созданию  условий  для  обеспечения  эффективной
системы межведомственного взаимодействия в сфере дополнительного образования.
2.2. Анализирует  состояние  инфраструктурного,  материально-технического,  программно-
методического  и  кадрового  потенциала  в  системе  дополнительного  образования  детей
Волгоградской  области.  Осуществляет  мероприятия  по  инвентаризации  с  участием
образовательных организаций разного типа:  общеобразовательные организации,  организации
дополнительного  образования  (Дворцы,  дома,  центры,  станции,  детские  школы  искусств,
детско-юношеские  спортивные  школы),  профессиональные  образовательные  организации,
образовательные  организации  высшего  образования;  научных  организаций,  а  также
организаций  культуры,  спорта,  детских  оздоровительных  лагерей,  предприятий  реального
сектора экономики, в том числе государственных (муниципальных), некоммерческих и частных
организаций,  потенциально  пригодных  для  реализации  образовательных  программ  на
территории муниципального района.
2.3. Участвует  в  реализации  мероприятий  по  независимой  оценке  качества  услуг
дополнительного образования детей.
2.4. Обеспечивает  содержательное  наполнение  муниципального  сегмента  общедоступного
навигатора в системе дополнительного образования детей.
2.5. Ведет работу совместно с профильными организациями по поддержке и сопровождению
одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями. 
2.6. Обеспечивает  организацию и проведение  мероприятий по  повышению квалификации
педагогических  работников  образовательных  организаций  муниципального  района
(информационно-образовательные  мероприятия,  курсов  повышения  квалификации,
переподготовки, конкурсы профессионального мастерства).
2.7. Осуществляет  взаимодействие  с  Региональным модельным центром  дополнительного
образования детей Волгоградской области.
2.8. Обеспечивает выполнение мероприятий в рамках соглашения о взаимодействии между
Региональным  модельным  центром  дополнительного  образования  детей  Волгоградской
области и муниципальным опорным центром дополнительного образования детей.
2.9. Осуществляет подготовку информационных отчетных материалов по выполнению (ходу
выполнения)  показателей,  являющихся  обязательным  приложением  к  соглашению
взаимодействии между Региональным модельным центром дополнительного образования детей
Волгоградской  области  и  муниципальным  опорным  центром  дополнительного  образования
детей.
2.10. Принимает  участие  в  мероприятиях  по  внедрению  персонифицированного
финансирования на территории муниципального района.
2.11. Проводит  работу  по  разработке  и  внедрению:  разноуровневых  (ознакомительный,
базовый,  продвинутый)  программ  дополнительного  образования  детей;  программ
сотрудничества  между  организациями  различного  типа,  в  том  числе,  в  форме  сетевого
взаимодействия;  дистанционных  курсов  дополнительного  образования;  по  работе  с
одаренными детьми.
2.12. Осуществление  деятельности  в  рамках  заключенных  соглашений  о  сотрудничестве
между  муниципальным  опорным  центром  дополнительного  образования  детей  и
организациями  различного  типа  по  реализации  мероприятий  регионального  приоритетного
проекта «Доступное дополнительное образование для детей» на территории муниципального
района.
2.13. Осуществляет подготовку информационных материалов для размещения на интернет-
порталах,  средствах  массовой  информации,  в  группах  в  социальных  сетях  по
информационному  сопровождению  реализации  приоритетного  проекта  «Доступное
дополнительное образование для детей» на территории муниципального района.

3. Права специалиста
Для обеспечения выполнения своих функциональных обязанностей специалист МОЦ 
пользуется следующими правами:
3.1.  Знакомится с проектами решений РМЦ, касающихся его деятельности.



3.2.  Пользоваться информацией и документами, необходимыми для выполнения функции 
МОЦ;
3.3.  При необходимости, с разрешения учредителя и РМЦ, привлекать специалистов других 
структурных подразделений для выполнения задач, поставленных перед отделом;
3.4.  Требовать от руководства МОЦ и РМЦ оказания содействия в исполнении задач и 
своих прав.

4. Взаимоотношения
В своей деятельности специалист МОЦ взаимодействует с РМЦ, а также со сторонними 
организациями  и учреждениями Старополтавского муниципального района  в порядке и 
рамках выполнения своих функциональных обязанностей.
С должностями обязанностями ознакомлена:______________________________________


		2023-03-01T14:24:35+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДОМ ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА СТАРОПОЛТАВСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ




